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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE FUNCIONÁRIO PÚBLICO
Nº 5º , DE 5 DE ABRIL DE 2024

5º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS HABILITADOS NO CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIM
ENTO DO EMPREGO PÚBLICO DE TÉCNICO EM GESTÃO PREVIDENCIÁRIA I

A São Paulo Previdência, nos termos dos Capítulos 16 e 17, do Edital de Abertura de Inscrições, public
ado no Diário Oficial do Estado de São Paulo em 25 de outubro de 2019 e republicado em 31 de outu
bro de 2019, e observando a Homologação do Concurso Público publicada no Diário Oficial do Estado
de São Paulo em 09 de abril de 2022, Edital de Prorrogação publicado no Diário Oficial do Estado de S
ão Paulo em 20 de março de 2024 e Despacho do Governador, de 04 de Abril de 2024 publicado no Di
ário Oficial do Estado de São Paulo em 05 de Abril de 2024, convoca os candidatos aprovados para o
emprego público permanente de Técnico em Gestão Previdenciária I.

I - Instruções Gerais

1 - A convocação dos candidatos habilitados e aprovados será realizada em conformidade com o defi
nido no Capítulo 16 do Edital de Abertura de Inscrições, e obedecerá rigorosamente a classificação de
finitiva (Lista Geral e Especial), publicada no Diário Oficial do Estado de São Paulo, em 07 de abril de 2
022, para o emprego público permanente de Técnico em Gestão Previdenciária I.

2 – Os candidatos deverão comparecer nas datas e horários estipulados, para apresentação dos docu
mentos constantes no item III e para realização de exame médico, não sendo aceito procurador.

3 – O candidato que deixar de comparecer nas datas e horários estipulados terá esgotado seus direit
os decorrentes da habilitação no concurso, conforme item 16.3 do Edital de Abertura de Inscrições.

4 – As vagas destinadas ao emprego público permanente de Técnico em Gestão Previdenciária I serão
para a cidade de São Paulo, com exercício presencial no prédio Sede da SPPREV, situado na Avenida R
angel Pestana, 300 – Centro, e jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de segunda a sex
ta feira, conforme definido no Capítulo 1, do Edital de Abertura de Inscrições e observando a Lei Com
plementar nº 1.058/2008.

5 – Nos termos do item 17.10 do Edital de Abertura de Inscrições o candidato admitido somente pode
rá solicitar transferência de unidade de exercício após 5 (cinco) anos da data de sua admissão, levand
o-se em conta a compatibilidade do emprego público e a conveniência da SPPREV.

II – Emprego público permanente e número de vagas disponíveis nesta etapa de convocação:

Emprego Público Permanente - Vagas:
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Técnico em Gestão Previdenciária I – 72 vagas

III – Documentos necessários:

2 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;
Comprovante de escolaridade:
Técnico em Gestão Previdenciária I: Certificado de conclusão do ensino médio (original e có
pia simples);
Cédula de Identidade – RG (apresentar original e cópia simples);
Cadastro de pessoa física – CPF (do empregado e dependentes) - apresentar original e cópi
a simples;
Certidão de Nascimento (se solteiro), ou de Casamento, com as respectivas averbações, se
for o caso - apresentar original e cópia simples;
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (ou inválidos de qualquer idade) e r
espectiva carteira de vacinação - apresentar original e cópia simples;
Carteira de Trabalho Digital – apresentar o arquivo PDF impresso contendo os dados pesso
ais e de contratos de trabalho, extraído do aplicativo “Carteira de Trabalho Digital”;
Título de eleitor com comprovante de votação da última eleição correspondente a 2 (dois) t
urnos ou Certidão de Quitação Eleitoral - apresentar original e cópia simples;
Comprovante de endereço atual (conta de água, luz ou telefone);
Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporação, para os candidatos do sexo mas
culino, observado o disposto no artigo 210 do Decreto Federal n° 57.654/1966 - apresentar
original e cópia simples.
Comprovante de inscrição no PIS ou PASEP, se houver (apresentar original e cópia simples);
Comprovante com número da Conta Bancária Individual (não pode ser conjunta), no Banco
do Brasil. Se não houver, forneceremos na data da convocação a declaração para abertura
de conta; 
Cópia da última declaração de Imposto de Renda apresentada à Secretaria da Receita Fede
ral, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizações e/ou complementaçõ
es ou, no caso do candidato ao emprego público não ser declarante, apresentação de decla
ração de bens e valores firmada por ele próprio, nos termos da Lei nº 8.730, de 11/10/1993,
Lei nº 8.429, de 06/02/1992 e Instrução Normativa do TCU nº 05, de 10/03/1994 e do Decret
o Estadual nº 41.865, de 16/06/1997, com as alterações do Decreto nº 54.264, de 23/04/200
9 (edital). A Declaração deverá ser acondicionada em envelope ofício branco, sem timbre, d
evidamente lacrado com cola;
Apresentar, ainda:

Com fundamento no Capítulo 3 – Dos Pré-Requisitos – item “3.1” – “k”, do Edital de Abertura
de Inscrições:
Caso já tiver sido funcionário ou empregado público, apresentar declaração do respectivo ó
rgão em que conste não ter sido demitido ou exonerado do serviço público (federal, estadu
al ou municipal) em consequência de processo administrativo (por justa causa ou a bem do
serviço público) nos últimos 05 (cinco) anos.
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Com fundamento no Capítulo 17 – Da Admissão – item “17.3” – “j”, “k”, “l”, “m” e “n”, do Edita
l de Abertura de Inscrições:
Declaração de acumulação de cargo, função-atividade, emprego público ou função pública,
quando for o caso, ou sua negativa. O artigo 37 da Constituição Federal define as possibilid
ades deste tipo de acumulação na administração pública;
Declaração firmada pelo candidato ao emprego público de que percebe (ou não) proventos
de inatividade, seja pela União, por estado ou por município;
Declaração de que exerce ou não cargo, emprego ou função públicos;
Declaração de possuir ou não aposentadoria, mencionando o órgão de Previdência;
Os formulários para preenchimento das declarações citadas acima serão fornecidos aos ca
ndidatos no dia e horário do comparecimento descrito no item IV deste edital;
Folha de Antecedentes Criminais expedida, no máximo, há 6 (seis) meses, pela Polícia Civil
do Distrito Federal ou dos Estados onde residiu o candidato nos últimos 05 (cinco) anos. E
m São Paulo, por exemplo, poderá ser obtido por meio do site:
https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado-de-antecedentes-criminais

Currículo no formato definido que será enviado para o e-mail de contato do candidato. O c
urrículo preenchido deverá ser encaminhado para os seguintes endereços institucionais: r
h.spprev@sp.gov.br e psicologa@lns.med.br.
IV – Relação de candidatos, dias e horários de comparecimento:

Os candidatos deverão comparecer com a documentação solicitada e para a realização do exame ad
missional, nos dias e horários abaixo especificados:

Data: 11 de Abril de 2024

Horário: 08h30min

Local: Avenida Rangel Pestana, nº 300 – 13º andar – ala Sé – São Paulo/SP

Emprego
Público

Inscrição Nome RG Classif. Lista

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0011096g DANYELLE
ZAMBON DA
SILVA

0000000484698
14X

9 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0015834d JULIANA DOS
SANTOS NEVES

0000000300606
242

10 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0014915j FELIPE ABREU
SERPA DE
OLIVEIRA

0000000399841
246

11 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0009906f INGRID
CARREIRO
CARLETTI

0000000003053
323

12 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0013023a JULIANA
APARECIDA

0000000282390
145

13 Geral
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FALECO
MARTINS

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0020619c NATHAN
GAVIOLI DE
SOUSA

0000000529879
475

14 Geral

Data: 11 de Abril de 2024

Horário: 13h00min

Local: Avenida Rangel Pestana, nº 300 – 13º andar – ala Sé – São Paulo/SP

Emprego
Público

Inscrição Nome RG Classif. Lista

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0020077d LETICIA MARIS
MOREIRA
SIMIAO

0000000078235
950

15 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0021510h KATIA KIOKO
YUAHASI

0000000060758
810

16 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0013587c LARISSA
CARNEIRO
CAVALCANTE

0000000363649
359

17 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0020693d THIAGO TADEU
ALVES
BERNARDINO
DE SENA

0000000324878
850

18 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0010676i JULIA MASSUMI
KATAE SATO

0000000188814
115

19 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0010533i LUCAS ALVES
VILLALOBOS

0000000438629
085

20 Geral

Data: 12 de Abril de 2024

Horário: 08h30min

Local: Avenida Rangel Pestana, nº 300 – 13º andar – ala Sé – São Paulo/SP

Emprego
Público

Inscrição Nome RG Classif. Lista

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0019052e MARCELO
TENEDINI
FERNANDES

0000000394426
85X

21 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0016989e CAINA VIEIRA E
SILVA

0000000015342
955

22 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0012226j YASMIM
PINHEIRO
ALVAREZ

0000000425032
255

23 Geral
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Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0021937k LEIA SANCHES
DE MELO

0000000405762
689

24 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0012081j LUCIUS ABBATE
LUIZ

0000000501758
513

25 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0014029g GISELE
SOLANGE
ARAUJO DE
GOMES
MARTINS

0000000011288
993

26 Geral

Data: 12 de Abril de 2024

Horário: 13h00min

Local: Avenida Rangel Pestana, nº 300 – 13º andar – ala Sé – São Paulo/SP

Emprego
Público

Inscrição Nome RG Classif. Lista

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0019662j MICHELE SILVA
DE OLIVEIRA

0000000602534
069

27 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0014615i OLDAIR DE
FREITAS E SILVA

0000000504006
460

28 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0022970c RAFAEL
KMOHAN
PAULINO
PATRICIO

0000000466969
090

29 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0017888d RENATA
LORENA
COELHO DA
SILVA

0000000369574
175

30 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0022441i ANA CLAUDIA
DE CASTRO
FRAGNAN

0000000337186
546

31 Geral

Técnico em
Gestão
Previdenciária I

0010509a TIAGO FANELLI
CAMPOS
NOGUEIRA

0000000437406
349

32 Geral

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

São Paulo, 05 de Abril de 2024.

Este documento pode ser verificado pelo código 2024.04.05.1.2.22.12.229.224608
em https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade 5/5

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas (ICP-Brasil).


